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Présentation

r mi ssi on commune dbobser ve
| e rois OREF (Observatoire R®gi
ocertPm, 6 AROEGFP EAQJ s ac e) se sont associ ®s d
i se d®clinent sur chacun des 43 ba

Dans | e

professio
Grand Est
statistiqu

En effet, & la demande des financeurs, il est apparu primordial de mettre a disposition des

partenaires des données de cadrage sur les différents bassins de la nouvelle entité régionale.
Loobjectif est de mieux en apprt®hleeideaxdesdEp@®@Ii il
not amment en mati re doempl oi et de formation.

Le portrait du territoire est dressé a travers cing principaux themes :

la géographie et population du territoire,
- I 6empl oi ,

- le tissu économique,

- le marché du travalil,

- et la formation.

A partir de donn®es simples et synth®tigues, i S
pour | 6ensemble des acteurs de | 6empl oi, due mar c h
régional. Des analyses cartographiquesréaliséess ur | es princi paux indicateu

de synthese des indicateurs clés permettent de mettre en avant la position de chacun des territoires
étudiés.

Ce travail est | e r®sultat déun partenari ame avec |
information statistique sur la relation emploi-formation (Acoss-Urssaf, Direccte, Insee, Pole
Empiloi...). Nous les remercions de leur participation.

Note de lecture :

Les indicateurs présentés au sein de ce document se rapportent au territoiredubass i n doéempl oi . At
comparaison, la donnée régionale a été indiquée entre parentheses.

Composition communal e (BE)deBaesysi n doéempl oi

ABBEVILLE-LES-CONFLANS, AFFLEVILLE, ALLAMONT, ANDERNY, ANOUX, AUBOUE, AUDUN-LE-ROMAN,
AVILLERS, AVRIL, BATILLY, BECHAMPS, BETTAINVILLERS, BEUVILLERS, BONCOURT, BRAINVILLE, BRIEY,
BRUVILLE, CHAMBLEY-BUSSIERES, CONFLANS-EN-JARNISY, CRUSNES, DAMPVITOUX, DOMPRIX,
DONCOURT-LES-CONFLANS, ERROUVILLE, FLEVILLE-LIXIERES, FRIAUVILLE, GIRAUMONT, GONDRECOURT-
AIX, HAGEVILLE, HANNONVILLE-SUZEMONT, HATRIZE, HOMECOURT, JARNY, JEANDELIZE, JOEUF,
JOPPECOURT, JOUAVILLE, JOUDREVILLE, LABRY, LANDRES, LANTEFONTAINE, LES BAROCHES, LUBEY,
MAIRY-MAINVILLE, MALAVILLERS, MANCE, MANCIEULLES, MARS-LA-TOUR, MERCY-LE-BAS, MERCY-LE-HAUT,
MOINEVILLE, MONT-BONVILLERS, MOUAVILLE, MOUTIERS, MURVILLE, NORROY-LE-SEC, OLLEY, ONVILLE,
OZERAILLES, PIENNES, PREUTIN-HIGNY, PUXE, PUXIEUX, SAINT-AIL, SAINT-JULIEN-LES-GORZE, SAINT-
MARCEL, SAINT-SUPPLET, SANCY, SERROUVILLE, SPONVILLE, THUMEREVILLE, TRIEUX, TRONVILLE,
TUCQUEGNIEUX, VALLEROY, VILLECEY-SUR-MAD, VILLE-SUR-YRON, WAVILLE, XIVRY-CIRCOURT, XONVILLE.

Avertissement : en raison des arrondis, la somme des composantes présentées dans les graphiques ou les tableaux peut ne pas étre égale au total affiché ou a 100 %.
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Ce goi@aut retenirée

Le bassin doéoempl oi 126 labitéhts iere2013,csoitrh @ Soale |& @pulation du Grand-Est.
Coest un tfable éténtlue et meyendeenent peuplé (23éme sur 43 bassins). Il présente une densité
de population supérieure a celle du Grand Est, se classant au 17¢™ rang avec 109 habitants / kmz2. Aprés
des ann®es de baisse -2067h0ompler sochleasbienamtes 1068 et 1999)

Pour preuve,ent re 2008 et 2013, l a po% en moyenne mnnueled+OL % accr ue d
| 6 ®c hel | ¢ dufagessaidasl natur e | et migratoire positifs. L6©ge m
celui du Grand Est (41,2 anscontre40,5ans) et | 6indice de vieillissement du

agées de 65 ans ou plus pour 100 jeunes de moins de 20 ans, soit une valeur un peu plus élevée que la
moyenne régionale (74).

En mati re &@b6® mpdtiif,s 3dccup®s de 15 " 64 ans sont recen
2013. Parmi ces actifs en emploi, seulement 44,5 % travaillent et résident sur le territoire. Ce sont ainsi

17 119 habitants qui travaillent en dehors du territoire, pour 42,5 % sur le bassin de Metz et pour 26,3 % a

| 6 ®t rladiggoasrquec e bassin déempl oi est dan<Duchéxdulzuxemmourgldat tr ac
et des arrondissements belges de Arlon et Virton.

Le profil des actifs au lieu de résidence fait apparaitre une sur-représentation des employés (31,4 % contre

28,7 % dans le Grand Est, positionnant Briey au 7é™e rang des territoires) et des ouvriers (30,6 % contre

26,0 %). Lesemploisdédi®s ~ | 6encadrement sup®rieur (cadres, profes
| 6 i sousremésentés par rapport au Grand Est (8,2 % contre 13,3 %) . En mati re dobac

économiques, la construction est davantage représentée (8,5 % des travailleurs contre 6,8 % dans le Grand

Est), positionnant le bassin au 6me rang pour le poids de ce secteur. Not ons ®gal ement que |

embauche 19,7 % des actifs en emploi, soit 2,1 points d

Le bassin de Briey comptabilise 10 240 salariés du champ privé concurrentiel en 2015, embauchés dans

1 167 établissements. Sur les 4 dernieres années, le nombre de salariés du privé du territoire a diminué de

100% (6™ r ang des plus f or t e des &chvités mdustrelles (A8 &%) tet ddna has

construction (-16,3 %) que les baisses sont les plus prononcées. A noter que les activités de fabrication de

matériels de transport constituent la principale spécificité de ce territoire, avec la présence notamment des
établissements Renault (SOVAB et Renault Tech) sur la commune de Batilly, ainsi que du sous-traitant

automobile Grupo Antolin sur la commune de Jarny. Parmi les principaux employeurs du bassin, citons

®gal ement | 6htpital Mai l |l ot , i mplant® sur | a commune de

Lenombrede cr ®ations daGa®t hbl bassemende Briey 352%0tdeS s o6® v
auto-entreprise. Les établissements sans aucun salarié représentent 93,3 % des créations (89,8 % en Grand

Est) et le secteur du commerce arrive en téte des enregistrements (24,2 %). En quatre ans, les créations ont

baissé de 20,0% (-153% en Grand Est). Sur | dann®e 2015, 58 do&f ai l
pour le tiers dans la construction (31,0 %).

Fin 2015, Péle Emploi recensait 6 438 demandeur s d6e mp |l o des cat®gories A, B e
dont 18,9 % ont moins de 26 ans (18,7 % en région) et 51,3 % sont des femmes (48,4 %). Avec 48,4 % de
demandeur s doe mpgkhdmagede lorgeerduré® sst supérieur a la valeur régionale (46,5 %).
Encingans,lenombrede per sonnes en redaetr chec WPredup 1 200 pfifes

déempl oidiffuséets &tu® | e territoire en 2015. Cela corresponc
al ors qudun r e onalmestg-20,5 %k Les métiersrré®uygillant | e p | u s sodt Orertésr e s

dans le commerce (vente en habillement et accessoires, responsable de magasin de détail). En 2016, les

entreprises du territoire ont fait part de 1 076 projets de recrutement, dont 43,6 % de contrats saisonniers.

Enfin, le taux de scolarisation des 15-24 ans sur le territoire de Briey est inférieur en 2013 a celui du Grand

Est (57,0 % contre 62,4 %). La proportion de personnes sans aucun dipldme a diminué de 4,9 points entre
2008 et 2013 (-4,3 points en région) et avoisine en 2013 la valeur du Grand Est (34,0 % contre 33,1 %).
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€ ET POPULATION DU TERRITOIRE

Densité de population
A Grand Est : 5 196 communes, 96,7 habitants / km?

Sedan
(1113.9)

Charleville-Méziéres
(1558.2)

Bar-le-Duc Longwy
(675.3) (2639)
Thionville

(834.5) Pont-a-Mousson
(684.8)
Metz
(2828.7) Fociach
(1323.3)
Reims

: Nancy
(3893.2) & (6933.5)
Sarrebourg
(750.4)
Wissembourg

(161)

! Y

Epemay
(1031.9)

Chalons-en-Champagne Haguenau

(1723.6) (188.5)
Saveme
(446.3)
Sézanne
(223.6)

Strasbourg
(3523.1)

3 Obernai
Romilly-sur-Seine s (424.7)
(566.8) ;i - o

Sélestat

(435.4)
Vitry-le-Frangois

(2042.5) Colmar

(1020.8)
Troyes
(4520.5) Guebwiller
(1169.6)
Saint-Dizier
(537.3) Bar-sur-Aube Chaumont Mulhouse
(312.2) (408.3) (5052.4)

Lunéville

f (1194.4)
Saint-Loui

Langres Saint-Dié-des-Vosges O @ (31"1‘ 5 1?‘;’)'5

(352.8) Toul (443.6)

(527.2)

Neufchateau Cernay ‘\"4

(277.3) (646.6)

Altkirch
(602)

Source : Insee, RP 2013 (découpage géographique au 01/01/2015). Réalisation : Opeq ; carte PBS, copyright 2014.
Apparait ici la principale communed e chaque bae®tsadensitéempl oi

A ZOOMsurleb as si n d oBrieyp80cammuhes, 109,4 habitants / km?2

Joeuf
2 088,4 hab./km?

Homécourt
1 388,1 hab./km?

Auboué
558,6 hab./km?

Nombre do6éhabi? a
Il 100 et plus o . .
B De 40 2 moins de 100 — LimitedesBassins dBHEmMmpl oi
@ De 20 & moins de 40

— Limite des communes
1 Moins de 20

Source : Insee, RP 2013 (découpage géographique au 01/01/2015). Réalisation : Opeq ; carte PBS, copyright 2014.
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p>2

78 126 habitants, soit 1,4 % de la population du Grand Est en 2013

p>2

Densité de population supérieure a la moyenne régionale : 109,4 hab./km? (96,7 hab./km?)

>

Population en progression : +721 habitants entre 2008 et 2013

Solde migratoire positif entre 2008-2013 : +0,1 % (-0,2 %)...

... que compléte un solde naturel également légerement positif : +0,1 % (+0,3 %)
10,4 % de chdmeurs (9,9 %), 10,6 % parmi les femmes (9,8 %)

> >» >

A Population comptabilisant 28,7 % de moins de 25 ans (29,9 %)
A Vieillissement de la population : 31,9 % de 55 ans et plus en 2013 (30,7 %) contre 27,4 % en 1990 (22,9 %)
Evolution de la population Composantes de |'évolution de la population
135 +
125 Variation annuelle moyenne 2008-2013
115 ~
+0,2 % (+0,1 %)
105 -
c
95 -
78 126 hab.
g5 |9 025 hab. 74 350 hab. Solde naturel Solde miaratoi
e Base 100 en 1968 olde nature olae migratoire
1968 1975 1982 1990 1999 2008 2013 +0,1 % (+0,3 %) +0,1 % (-0,2 %)
— BE de Briey Grand Est France de province
Sources : Insee, RP Sources : Insee, RP
Répartition de la population par age Population selon le type d'activité
31,9% Autres inactifs
0,
Etudiants 190010//0
18,6% 7.7% (9,0%)
13,3% 14,1% (9,7%)
10,1% .. _12.0% 0
Retraités
8,9%
- - - - - (8,7%)
-15 15a24 25434 35a 45354 55 ans Actifs ayantun
ans ans ans 44 ans ans et+ Chémeurs emploi
1990 = 1999 2013 10,4% 62,9%
(9,9%) (62,7%)
Sources : Insee, RP Source : Insee, RP 2013 (champ : population de 15 & 64 ans)
I ndi cateurs dobéoge
BE de Briey Grand Est France de province
Age moyen 41,2 ans 40,5 ans 41,0 ans
Part des 15-24 ans 10,1 % 12,2 % 11,8 %
Part des 55 ans et plus 31,9% 30,7 % 32,0%
Indice de vieillissement! 78 74 79

Source : Insee, RP 2013
! L'indice de vieillissement correspond au nombre de personnes de 65 ans et plus pour 100 personnes de moins de 20 ans

Portrait de terrideBriey e : bassin dbéempl oi -6-
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Le territoi redansle Grand Es t é

Répartition de la population au sein de la région Grand Est

Part de la population au sein
du Grand Est (en %)

Il 5 ou plus

Il De2a49

g Del2a1l9

[J pbeo5a1,1

Reims
52
Bassin houiller
6,2

Sézanne

Nancy Strasbourg
0,7

6,7

Romilly-sur-Seing

Bar-sur-
Aube
5

Langres
0,8

Sens de | ecture : Brieycobcartrs 1,47 dé & popybation du Gdard Est (respectivement 78 126 habitants et 5 552 388 habitants).
Source : Insee, RP 2013

Evolution de la population entre 2008 et 2013
A Grand Est: 0,6 %

A France de province : 2,5 %

Evolution de la population entre 2008 et 2013
au sein du Grand Est (en %)

M 2ouplus

I De0ai1,9

[ pe-2a-0,1

[] De-36a-2,1

sidérurgique,
3,1

Sézanne
2,6

Molsheim
21
Romilly-sur-Seine
3 44 Ar-SUr- A b Sélestat
Vosges de 2,6

Sensdelecture:cent re 2008 et 2013, | a po BrieyagptogressédedO®@ bassin ddempl oi de
Sources : Insee, RP
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Le territoire dans| eGr and Est é

Indice de vieillissement de la population

A Grand Est: 74
Indice de vieillissement en 2013

A France de province : 79 au sein du Grand Est

Charleville- Il 80 et plus
Méziéres R
I De75a79
[ De70a74
] Moins de 70

Meuse du Nord
80

Epernay Chalons-en-
82 Champagne
Haguenau
ot Sarrebourg ¢

Meuse du Sud
83

Sézanne
85

Saint-Dizier

Bar-sur- 90 Saint-Dié 66
Aube Vosges de 91 -
101 | 6 Ouest

Chaumont 99

98 Remiremont
100 Than &
Cernay i

Langres
111

Sens de | ectur e : Brieycomptes78 pensonded agégs Hecbb anslaal plus pour 100 jeunes de moins de 20 ans. Plus l'indice de vieillissement
est élevé, plus la population est vieillissante.
Source : Insee, RP 2013
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A Taux d'emploi? global de 62,9 % (62,7 %) et de 57,6 % (59,1 %) pour les femmes
A 30 819 actifs occupés agés de 15 a 64 ans en 2013 : 1,4 % des actifs occupés du Grand Est

A Part des femmes inférieure a la moyenne Grand Est : 45,5 % (47,2 %)

A Age moyen : 40,8 ans (40,8 ans)
A Part des moins de 30 ans : 19,2 % (20,6 %)

A Une part d'actifs occupésdans| 6i ndustrie sup®rieure au reste de | a
A Une faible proportion d'actifs occupés non salariés : 7,9 % (9,3 %)
Catégorie socio-professionnelle des actifs occupés
BE de Briey Grand Est France de province
Nombre % Evo. 08/13 % Evo. 08/13 % Evo. 08/13
Agriculteurs exploitants 414 1,3% 0,7% 1,7% -10,8% 2,1% -13,0%
Artisans, commergants, chefs d'entreprise 1564 5,1% 14,0% 5,3% 7,2% 6,8% 8,5%
Cadres et prof. intellectuelles supérieures 2531 8,2% 47% | 13,3% 4,9% 14,2% 9,6%
Professions intermédiaires 7219 23,4% 1,6% | 25,0% 2,5% 25,5% 4,8%
Employés 9687 ( 31.4% ) 3,7% | 28,7% 1,9% | 28,4% -0,3%
Ouvriers agricoles 86 0,3% 1,8% 1,0% 1,3% 1,0% 0,2%
Ouvriers non qualifiés 3313 10,7% -17,3% 9,8% -13,5% 8,4% -11,2%
Ouvriers qualifiés 6047 ( 19,6% ) 02% | 15,3% 67% | 13,6% -4,4%
Sources : Insee, RP (champ : actifs occupés de 15 ans ou plus)
Secteur d'activité des actifs occupes Statut des actifs occupés
Agriculture  commerce
1,7% 13,8%
(2,9%) (13,2%)
Construction N larié
8.5% on salariés
(6,8%)
B Salariés

Services
56,4%
(59,5%)

" Industrie
19,7%
17,6%

Source : Insee, RP 2013 (champ : actifs occupés de 15 ans ou plus)

Tempsde travail des salariés

18,4%

18,5%

Temps partiel

B Temps complet
81,6%

Grand Est

BE de Briey

Source : Insee, RP 2013 (champ : actifs occupés de 15 a 64 ans)

92,1%

Grand Est

BE de Briey
Source : Insee, RP 2013 (champ : actifs occupés de 15 & 64 ans)

Condition d'emploi des salariés

2,8% 3,4%
0,

7,9% 9% Emploi aidé,
apprentissage,
stage
CDD

85,6% ¥ |ntérim

B Emploi pérenne
(CDI, titulaire fonction publique)

Grand Est

BE de Briey

Source : Insee, RP 2013 (champ : actifs occupés de 15 a 64 ans)

2 Le taux d'emploi est calculé en rapportant le nombre d'individus de 15 & 64 ans ayant un emploi au nombre total d'individus de 15 & 64 ans

Portrait de terrideBriey e bassin
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Mobilités professionnelles (déplacements domicile - lieu de travail)

A 13 743 personnes travaillent et résident sur le territoire, soit 44,5 % des actifs occupés
A 17 119 habitants occupent leur emploi en dehors du territoire, dont 4 795 hors du Grand Est
A 6 136 actifs occupent leur emploi sur le territoire mais n'y résident pas
A Profil des entrants : 62,7% d 6 h o die% de 35-49ans,34, 8 % ddéouvriers
A Profil des sortants : 60,3% d 6 h o BHH&% moinsde 35ans,33,8% doéouvriers
Lieu de travail des 30 862 actifs en emploi résidant sur le territoire
BE de Briey Grand Est
Commune de résidence 6 127 19,9% 32,4%
Autre commune du département de résidence 9270 30,0% 53,2%
Autre département de la région de résidence 10 670 ( 34,6%‘) 5,4%
Autre région en France métropolitaine 299 1,0% 1,9%
Autre (Dom, ®trangeré) 4 496 14,6% 7,2%
Sens de lecture : 19,9 % des actifs en emploisurlet er ri t oire du bassin ddébemploi travaillent dans | eur com
Principaux échanges d'actifsenemploiit Bassin dOEmpl oi de Briey
‘ Entrants ‘ Sortants
Catégorie socio-professionnelle :
Agriculteurs, artisans, commercants et chefs d'entreprise 3,4% 2,8%
Cadres et professions intellectuelles supérieures 16,2% 8,8%
Professions intermédiaires 28,5% 26,0%
Employés 17,1% [ 286%
Ouvriers C348% D \.33,8% 4
Age :
Moins de 35 ans 34.1% 35,7%
35249 ans C 447% 41,2%
50 ans ou plus 21,2% 23,1%
Diplome :
Aucun dipléme, CEP, BEPC 13,3% 16,0%
CAP, BEP, MC 30,2% (¢ 33,3%4
Bac, Bac Pro, BP 18,5% 23,2%
Diplémes du supérieur 38,0% 27,5%
Sens de lecture : 33,8 % des actifs résidant sur le bassin et qui occupent leur emploi en dehors de celui-ci sont des ouvriers.
Principales mobilités professionnelles
Hors région
4795
iy 1
w dont étranger : 4 496
g 1 BE du Bassin 4
"+ sidérurgique
BE de
la Meuse du Nord
r
Principaux flux :dbéacH
A destination de
En provenance de
L6®p§isseur de la fl che es propowtionnell e au fl proport
enregistré
«4 (seulsles flux > 500 actifs occupés ont été représentés)
Sensdelecture:3066acti fs occupant | eur empBrieyir ®suirdelne bBassi re Mbdiasmfllactid @sidemp durde de
bassi n doBrieypdcupent leieemploisur | e bassin .dboempl oi de Met z

Source : Insee, RP 2013 (champ : actifs occupés de 15 ans ou plus)
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Tissu ECONOMIQUE

Plus de 10 200 salariés répartis dans 1 167 établissements employeurs en 2015

>

>

Effectif salarié en diminution sur 4 ans : -10,0 % (-3,9 %)

p=2

Surreprésentation par rapport a la région des activités industrielles, notamment de la fabrication de matériels

de transport

Effectifs salariés et établissements employeurs du secteur privé

Effectifs salariés

Evolution Evolution Etab.
Nombre % % sur1lan sur 4 ans
Grand Est

Industrie, dont : 3610 35,3% (22 8%) -5,1% -18,8%
Fabrication de denrées alimentaires 191 1,9% (3,4%) 1,1% -21,1% 48
Fab. équip. électrig., électro., inform. 62 0,6% (3,3%) -4,6% -4,6% 5
Fabrication de matériels de transport 2179 (2,4%) -1,8% -16,1%
Fab. d'autres produits industriels* 833 8,1% (11,2%) -15,4% -24,8% 59
g’;dsﬁfgsfjsegﬁréacﬁzzs' énergie, eau, 345 3,4% (2,4%) -0,9% -20,5% 23
Construction 826 8,1% (7,8%) -4,9% -16,3% 167
Commerce, réparat. auto. et moto. 1 806 17,6% (17,5%) -1,2% -3,7% 251
Services, dont : 3994 39,0% (51,9%) -0,1% -1,8% 608
Transports et entreposage 1 006 9,8% (7,4%) 1,2% 1,7% 52
Hébergement et restauration 333 3,3% (5,1%) 0,0% -3,2% 95
Information et communication 38 0,4% (1,8%) 2,7% -15,6% 7
Activités financiéres et d'assurance 236 2,3% (3,2%) -0,4% -6,3% 53
Activités immobilieres 40 0,4% (1,0%) -9,1% -39,4% 19

Activités suer_mflques et te_chrliques, 576 @ (15,2%) -8.6% -8.4% 105
services admin. et de soutien

Admin. publique, enseig., santé humaine
et action sociale

Autres activités de services*** 482 4,7% (4,1%) -5,7% 4,3% 139

Source : Acoss (données au 31 décembre 2015 i champ : emplois du secteur privé concurrentiel affiliés au régime général)

1283 12,5% (13,9%) 5,8% 0,2% 138

Indice de spécialisation?®

Fab. de denrées alimentaires
Fab. d'équipts électrig. électroniq. info.

Fab. de matériels de transport

)

Fab. d'autres produits industriels*

Ind. extract. énergie eau gest. déchets
Construction

Commerce, réparation auto. moto.
Transports et entreposage
Hébergement et restauration
Information et communication
Activités financiéres assurance
Activités immobilieres

Act. scientifig. techniq. serv. admin.**
Admin. publiq., enseignt, santé act. soc.

Autres activités de services***

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0

*fab. de préparations pharmaceutiques, éléments en matiéres plastiques pour la construction, imprimerie de journaux, mécanique industrielle...
**activités des agences de travail temporaire, nettoyage des batiments, activités juridiques...

**activités des organisations professionnelles, coiffure, clubs de sports...

Source : Acoss (données au 31 décembre 2015 i champ : emplois du secteur privé concurrentiel affiliés au régime général)

SL6indice de sp®ci al ilseatgd wind sd 6dien ec edtr taen chhresappeté au pdids debcatte branohe endégiomp | o i
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R®partiti on établissemertisrselondadtaille

- 1a9 10419 20449 50 salariés
0 salarié . » » Total
salariés salariés salariés et plus
BE de Briey 66,7 % 26,9 % 3,5% 20% 0,9 % 100,0 %
Grand Est 65,0 % 27,8 % 3,6 % 22% 1,4 % 100,0 %
France de province 68,0 % 25,5 % 3.2% 2,0% 1,3% 100,0 %
Source : Insee, Sirene 2015 - répertoire des entreprises et des établissements

Spheére économique : présentielle ou productive

Sézanne 57.0%
Molsheim 54,2%
Epernay 51,0%
Wissembourg 46,7%
Thann-Cernay 45,3%
Sarre-Union Saverne 44.8%
Bar-sur-Aube 44.2%
Haguenau 44,0%
Romilly-sur-Seine 43,2%
Revin 43,1%
Vitry-le-Frangois 42,4%
Saint-Louis 42,1%
Sélestat 42,0%
Toul 41,8%
Pont-a-Mousson 41,4%
Sedan 41,1%
Langres 41,1%
Remiremont 39,3%
Bassin houiller 38,5%
Guebwiller 38,4%
Vosges de I'Ouest 37,6%
Mulhouse 36,8%
Saint-Dizier 36,7%
Saint-Dié 35,9%
Strasbourg 35,4%
Troyes 35,3%
Grand Est 35,2%
Sarrebourg 34,4%
Colmar-Neuf Brisach 34,3%
Reims 33,8%
Rethel 33.8%
Briey 335%
Meuse du Sud 33,4%
Epinal 31,7%
Chaumont 31,5%
Charleville-Mézigres 31,1%
Bassin sidérurgique 30,9%
Metz 28,7%
Chalons-en-Champagne 28,1%
Meuse du Nord 27,6%
Nancy 26,7%

Lunéville 74.3%

25,7%
Altkirch 25,5%
Longwy 78.6% 21,4%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
® Sphere présentielle Sphére productive

Sens de lecture : 33,5 % des effectifs salariésd u b a s s i nde Brizyeapgardtiemrient a la sphere productive (production électricité, métallurgie, culture de la
vigne, activités des agences de travail temporaire, t ransports routiers de freté).
Source : Insee, Clap au 31 décembre 2014

Portrait de terrideBriey e bassin dbéempl oi -12 -



Les principaux employeurs selonlesecteur dbéacti vit®
Raison sociale Commune Taille Activité

Industrie :

SOCIETE VEHICULES . 2000 a 2999 _— .

AUTOMOBILES BATILLY Batilly salariés Fabrication de matériels de transport

AZUR PRODUCTION Onville 200 & 249 salariés | 20" de produits en caoutchouc, plastique ainsi
que d'autres produits minéraux non métalliques

NORMA FRANCE SAS Briey 150 4 199 salariés | |20 de produis en caoutchouc, plastique ainsi
que d'autres produits minéraux non métalliques

SA LINDAL FRANCE Briey 150 4 199 salariés | | 22" de produits en caoutchouc, plastique ainsi
que d'autres produits minéraux non métalliques

EDSCHA BRIEY Briey 100 & 149 salariés l\\/le'tallurgl'e et fabrlcathn de prodmt’s metalllques
a I'exception des machines et des équipements

. N - Production et distribution d'eau ;

S A ENTREPRISE BARISIEN Briey 100 a 149 salariés o )
assainissement, gestion

GRUPO ANTOLIN JARNY Jarny 50 & 99 salariés Fabrication de matériels de transport

SIRTOM SECT BRIEY VALLEE Jam 20 4 49 salariés Production et distribution d'eau ;

ORNE JARNISY y assainissement, gestion

RENAULT TECH Batilly 20 a 49 salariés Fabrication de matériels de transport

LORTUB Joeuf 20 & 49 salariés I‘\/I(?tallurg{e et fabrlcathn de produn's metalllques
a l'exception des machines et des équipements

LORMAC AUTOMATION Tucquegnieux 20 a 49 salariés Fabrication de machines et équipements n.c.a.

TRAVAUX ET MATERIAUX

Auboué

20 a 49 salariés

Production et distribution d'eau ;
assainissement, gestion

Commerce, transports, hébergement et restauration :

LA POSTE Homécourt 200 a 249 salariés | Transports et entreposage
CONFLANS DISTRIBUTION Conflans-en-Jarnisy 200 a 249 salariés | Commerce ; réparation d'auto. et de motocycles
CHAUSSEA SAS Valleroy 150 a 199 salariés | Commerce ; réparation d'auto. et de motocycles
CILOMATE TRANSPORTS Jarny 100 a 149 salariés | Transports et entreposage
LORRAINE CARS GERON MARINO Sancy 50 a 99 salariés Transports et entreposage

SNCF MOBILITES

Conflans-en-Jarnisy

50 a 99 salariés

Transports et entreposage

BRAKE FRANCE SERVICE Jarny 50 a 99 salariés Commerce ; réparation d'auto. et de motocycles
BRIEYDIS Briey 50 a 99 salariés Commerce ; réparation d'auto. et de motocycles
COMPAGNIE D'AFFRETEMENT ET . N iy
DE TRANSPORT Batilly 50 a 99 salariés Transports et entreposage
LECLERC AUTOMOBILE Jarny 50 a 99 salariés Commerce ; réparation d'auto. et de motocycles
SEVEN-DISS Briey 20 & 49 salariés Hébergement et restauration
SANEF Hatrize 20 a 49 salariés Transports et entreposage
Services :
HOPITAL MAILLOT DE BRIEY Briey ia(l)gr?éas 1499 Activités pour la santé humaine
ADULTES ENFANTS INADAPTES Brie 100 & 149 salariés Hébergement médico-social et social et action
MENTAUX y sociale sans hébergement
ASS HOSPITALIERE DE JOEUF Joeuf 100 a 149 salariés | Activités pour la santé humaine
LYCEE POLYVALENT JEAN ZAY Jarny 100 a 149 salariés | Enseignement
LYCEE GENERAL ET TECHNO . N L. .
LOUIS BERTRAND Briey 100 & 149 salariés | Enseignement
COMMUNE DE JARNY Jarny 100 a 149 salariés | Administration publique
DEPARTEMENT DE MEURTHE ET . N L. - . .
MOSELLE Homécourt 50 & 99 salariés Administration publique

, . R -, Hébergement médico-social et social et action
L'ESPRIT TRANQUILLE Briey 50 & 99 salariés . .

sociale sans hébergement

COMMUNE DE BRIEY Briey 50 a 99 salariés Administration publique
COMMUNE D HOMECOURT Homécourt 50 a 99 salariés Administration publique
ADULTES ENFANTS INADAPTES Piennes 50 4 99 salariés Hébergement médico-sacial et social et action
MENTAUX sociale sans hébergement
COMMUNE DE JOEUF Joeuf 50 a 99 salariés Administration publique

Source : Insee, Clap au 31 décembre 2014

Depuis le 01/01/2015, certains établissements ont pu fermer ou voir leur effectif évoluer
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Démographie des établissements

A389 cr®ations total es d®%@dsadationsségienalesnt en 2015 1,1
A dont 35,2 % (34,7 %) d'auto-entreprise* soit 137 unités
A 58 défaillances d'entreprise : 1,2 % des défaillances régionales
A Taux de création d'établissement® le plus élevé : 12,1 % (10,6 %)
Evol ution du nombre de cri®adeiBoeays do6®t abl i ssement
Créations d'auto-entreprise
H Créations hors auto-entreprise
305
313 173
284 270 150 137
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements (champ : activités marchandes hors agriculture)
Secteurs d'activittenr egi strant | e plus grand nombre de cr ®at.i
Poids du
Nombre Répartition  territoire dans
larégion
B Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 94 24,2% 1,2%
B Construction 80 20,6% 2,1%
B Autres activités de services 37 9,5% 1,5%
Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements - année 2015 (champ : activités marchandes hors agriculture)
Secteurs d'activité enregistrant le plus grand nombre de défaillances d'entreprise
Poids du
Nombre Répartition  territoire dans
larégion
B Construction 18 31,0% 1,6%
B Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 10 17,2% 0,9%
B Transports et entreposage 6 10,3% 4,8%
Source : Banque de France - année 2015
Répartition des établissements créés
Nombre Répartition
Taille* :
0 salarié 363 C 933% D (89,8%)
De 1 & 2 salarié(s) 21 5,4% (7,1%)
Plus de 2 salariés 5 1,3% (3,1%)
Catégorie juridique :
. P
Artisan 98 ( 25,2% D) (15,0%)
Commercgant 76 19,5% (16,3%)
Profession libérale 81 20,8% (26,3%)
Société a responsabilité limitée 59 15,2% (17,8%)
Société par actions simplifiée 46 11,8% (16,5%)
Autres 29 7,5% (8,2%)
*l'a taille retenue est celle " | a date de cr®ation de | 6®t ablissement el l e

Source : Insee, répertoire des entreprises et des établissements - année 2015 (champ : activités marchandes hors agriculture)

‘Les cr ®a toientrepsise dodrespondent aux demandes d'immatriculations d'auto-entreprise, sachant qu'environ la moitié d'entre elles n'a pas pris

d'activité dans I'année d'inscription

5 Le taux de création correspond au rapport entre le nombre de créations d'établissement et le stock d'établissements sur la méme année
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