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Le pari de la chimie verte est de faire du végétal un 
allié. Mais certains usages ont parfois eu des effets 
contre-productifs comme dans le cas des biocar-
burants de première génération (utilisant la partie
comestible des plantes et rentrant ainsi en concur-
rence avec une utilisation alimentaire). 

Le coût du soutien à cette production via les subven-
tions1 s’est avéré élevé au vu du bilan énergétique 
moins favorable que prévu. En outre, les consé-
quences de l’ensemble des changements d’affectation 
des terres (CAS) n’ont pas été prises en compte dans 
les bilans initiaux. En effet, ces changements directs 
(de terres naturelles, stockant du carbone, à des terres 
cultivées) et indirects (de terres agricoles à fi nalité 
alimentaire à des terres dévolues à la culture des agro-
carburants) ont entraîné une hausse des émissions de 
gaz à effets de serre (GES). Ainsi, les GES engendrés 
par le biodiesel (production et consommation) ont été 
supérieurs à ceux émis par le diesel. 

1  Rapport de la Cour de comptes, La politique d’aide aux biocar-
burants, 2012.

Cependant, ce n’est pas le cas du bioéthanol qui a per-
mis de réduire de 0,5 % les GES émis par l’essence2. 

En France, peu de terres ont été converties aux 
agrocarburants. Les terres converties étaient soit en 
jachère soit sur de la culture de protéagineux. Les 
surfaces cultivées destinées à la production d’agro-
carburants sont passées de 295 000 ha en 2004 à
1,2 million en 2008. En 2014, les terres dédiées à cette 
production représentent autour de 4 % de la surface 
agricole utile (SAU), soit près de 12 % des sols cultivés.

Pour pallier aux écueils des premiers biocarburants, 
des versions deuxième génération3 et de troisième 
génération4 sont en cours de développement.

2  Rapport de la Commission Européenne, The land use change 
impact of biofuels consumed in the EU, 2015.

3  Elle privilégie la lignocellulose des résidus forestiers et agri-
coles. En France : projet Futurol porté par PROCETHOL 2G 
dans la Marne en phase de précommercialisation & le projet 
BioTfuel dont la mise en production est prévue fi n 2016.

4  La production de ces biocarburants est au stade de la R&D. 
La France cherche à se positionner en leader mondial avec le 
projet Greenstars lancé en 2011.

Lors du Grenelle de l’environnement, la fi lière s’est 
engagée à utiliser 15 % de matière première d’ori-
gine végétale dans ses procédés d’ici 2017. Elle s’est 
également engagée à multiplier par trois la part des 
matières premières renouvelables (15 % en 2015). La 
chimie « verte », et notamment la chimie du végétal, 
apparaît comme un axe de développement fort en lien 
avec le secteur agricole. 

La chimie verte n’est pas un secteur en tant 
que tel, mais un ensemble de procédés visant 
à maîtriser l’ensemble du cycle de vie des 
produits et prévenir les pollutions à la source.
Autrement dit, elle s’inscrit dans une logique de
développement durable et elle est présente dans 
toutes les chimies (minérale, organique…). Elle 
comprend la chimie du végétal visant à utiliser 
des agroressources pour la fabrication de pro-
duits chimiques18. L’Association de la chimie du
végétal (ACV) explique que : « Les procédés mis au 
point en chimie du végétal doivent répondre à un
objectif d’économie d’énergies, d’eau et de solvants, de 
limitation des rejets et d’amélioration des rendements, 
conformément aux principes de la chimie durable ». 

18  Voir les douze principes de la chimie verte sur le site suivant :
      www.lesmetiersdelachimie.com
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Un appareil de formation qui s’adapte
Au regard des évolutions attendues, les profession-
nels de l’industrie chimique cherchent à valoriser et 
développer les formations préparant aux métiers de 
la chimie de demain. Ils participent à l’évolution des 
formations existantes notamment via les instances 
de la Commission nationale de la certifi cation profes-
sionnelle (CNCP).

Le Bac professionnel procédés pour la chimie, l’eau 
et les papiers-cartons a été mis en place à la ren-
trée de septembre 2013. Ce diplôme prépare au
métier d’opérateur de fabrication dans les industries 
de procédés (industries chimiques, cosmétiques,
médicaments, traitement de l’eau, industrie agroali-
mentaire, fabrication du papier…).

Un nouveau BTS portant sur le Pilotage de procédés 
sera proposé à la rentrée de septembre 2016. Il est 
accès sur l’encadrement de proximité des lignes de 
production.

Le BTS chimiste et le BTS peintures, encres,
adhésifs seront remplacés à la rentrée de septembre 
2016 par le BTS métiers de la chimie destinés aux 
laboratoires de chimie des industries et des services. 
Ses axes principaux sont la R&D et l’analyse qualité 
ou environnementale. 

Domaine CQP
Fabrication -  Opérateur(trice) de fabrication des industries chimiques.

-  Conducteur(trice) d’équipement de fabrication des industries chimiques.
-  Pilote d’installation de fabrication (H/F) des industries chimiques.
-  Animateur(trice) d’équipe de fabrication des industries chimiques.

Conditionnement -  Conducteur(trice) de ligne de conditionnement des industries chimiques.
-  Pilote de ligne de conditionnement (H/F) des industries chimiques.
-  Animateur(trice) d’équipe de conditionnement des industries chimiques.

Logistique - Agent logistique des industries chimiques (H/F).
- Animateur(trice) d’équipe de logistique des industries chimiques.

Maintenance -  Opérateur(trice) de maintenance industrielle des industries chimiques.
-  Technicien(ne) de maintenance Industrielle des industries chimiques.
-  Animateur(trice) d’équipe de maintenance des industries chimiques.

Commercialisation 
Vente

- Technico-commercial(e) des industries chimiques.

Depuis avril 2011, la branche des industries chimiques 
s’est inscrite également dans une démarche de cer-
tifi cation professionnelle avec la création de certifi -
cats de qualifi cation professionnelle (CQP)19. Ainsi, 
13 CQP sont répertoriés. Au niveau national, d’avril 
2011 à septembre 2015, 732 candidats ont préparé un 
CQP des industries chimiques dont 474 via un contrat 
de professionnalisation. 

En 2013, la branche des industries chimiques a adhéré 
au dispositif CQP interbranches pour huit CQPI. Ce 
dispositif favorise la mobilité au service des salariés 
et des entreprises.

19  http://www.observatoireindustrieschimiques.com

http://metiers.jetravailledanslachimie.fr/cer_liste.php?P1=101
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Les principales formations initiales
de la � lière chimie 
-  Bac professionnel procédés pour la chimie, l’eau et les 
papiers-cartons

- BTS métiers de la chimie
- BTS pilotage de procédés
- BTS bioanalyses et contrôles
- BTS biotechnologies
- DUT chimie (trois options)
-  DUT génie chimique, génie des procédés (deux options)
-  Les licences professionnelles industrie chimique et 

pharmaceutique
- Les masters de chimie, de biotechnologies
-  Les écoles d’ingénieur chimiste (dont ENSIC à 

Nancy en Lorraine)
- Le doctorat de chimie

Recherche de compétences et recrutement
On observe au sein de ce secteur une véritable élé-
vation du niveau de qualifi cation et des compétences 
scientifi ques et techniques, notamment des cadres 
du secteur20.

Les besoins recueillis relèvent pour 24 % de la sphère 
commerciale avec des compétences relatives au travail 
à l’international. Les métiers ayant trait à la recherche, 
les études et le développement représentent 23 % 
des besoins en cadres du secteur. Ils sont suivis des 
métiers de la production industrielle (19 %) et de la 
maintenance (19 %). 

La nécessité de développer des compétences éco-
environnementales offre de nouvelles perspectives 
de recrutement, vers de nouveaux profi ls. 

Mais ce tournant n’est pas forcément perceptible par 
les candidats potentiels aux postes en mutation, issus 
de milieux professionnels et formatifs autres que la 
chimie.

Pour répondre aux enjeux de la fi lière de la chimie 
du végétal, trente-deux métiers stratégiques 
(cadres et non-cadres) ont été repérés dans l’étude 
menée par l’APEC21. 

Ces métiers correspondent à quatre familles de
métiers : l’innovation (ingénieur R&D en biotechno-
logies, ingénieur matériaux biosourcés, bio-informati-
cien…), la production et l’optimisation industrielle 
(opérateur fabrication, conseiller agroressources, res-
ponsable logistique matières premières…), la protec-
tion (responsable environnement, responsable qualité, 
ingénieur méthanisation…) et enfi n la compréhension 
du marché (business developer, responsable prospec-
tive intelligence économique, technico-commercial…). 

La chimie du végétal accentue la demande en termes 
de montée des compétences, nouvelles ou pas dans 
une conception interdisciplinaire (chimistes, biolo-
gistes, agronome, biotechnologies). Elles sont liées 
aux procédés de la matière végétale, mais aussi au 
domaine de la communication et du management.

20  Apec, Les métiers des industries chimiques, référentiel des 
métiers-cadres, 2014.

21  Chimie du végétal et biotechnologies industrielles : quels
métiers stratégiques ?, synthèse 2014-55, UIC, IAR et APEC.
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Les CQP inter-branches
- CQPI Animateur d’équipe domaine industriel  
- CQPI Conducteur d’équipements industriels 
- CQPI Technicien de maintenance industrielle 
- CQPI Opérateur de maintenance industrielle 
- CQPI Agent logistique 
- CQPI Technico-commercial(e) domaine industriel 
- CQPI Technicien de la qualité 
- CQPI Vente conseil en magasin
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